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»,Das Wenige, was Du tun kannst, ist viel*
Albert Schweitzer

Das Ehrenamt ist ein wichtiger Bestandteil des alltaglichen Miteinanders. Es
ist durch Mithilfe und Unterstitzung von Ehrenamtlichen mdglich, unseren
Bewohnern Uber das Ubliche MaB hinaus Aufmerksamkeit zu schenken. Sie
geben den Bewohnern einen wichtigen Halt und sind ihnen eine groBe Stltze.

Unsere Ziele:

Sensibilisierung aller Mitarbeiter/innen hinsichtlich ehrenamtlicher
Tatigkeiten

Hohe Zufriedenheit aus der ehrenamtlichen Tatigkeit gewinnen
feste Ansprechpartner/in in der Einrichtung

regelmagige Unterstiitzung der ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen
Anerkennung und Wertschatzung der ehrenamtlichen Arbeit
Gewinnung neuer Ehrenamtlicher

ein guter Informationsfluss zwischen ehrenamtlichen und
hauptamtlichen Mitarbeiter/innen.

Was bringt es mir, ehrenamtlich tatig zu sein?

neue Leute kennen lernen

Néachstenliebe praktisch erleben

Wunsch, anderen Menschen zu begegnen

allein oder im Team arbeiten

eigene Fahigkeiten einbringen und Neues ausprobieren

Uber Grundfragen des Lebens nachdenken

der Gedanke, gebraucht zu werden

eigene Ideen mit einbringen und verwirklichen

Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Arbeitsbereichen oder neuen
Projekte.

Aufgaben eines Ehrenamtlichen

Es gibt viele Méglichkeiten sich ehrenamtlich zu betatigen:

Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit

Ubernahme einer Partnerschaft

Mitgestaltung von kulturellen Veranstaltungen, Ausfligen und
Festen nach Veranstaltungsplan des Jahres

Begleitung bei Spaziergangen, Gottesdienst oder Arztbesuche
Rollstuhlbegleitung

Einkaufe erledigen

Teilnahme an Gesprachskreisen

Gesellschaftsspiele spielen, vorlesen, singen oder musizieren
Handwerkliche Tatigkeiten

Mitarbeit in der Hauswirtschaft, Waschkliche, Aufenthaltsraume mit
offener Kliche
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- Gartenarbeit

- Gestaltung/Dekoration von Rdumen

- Mithilfe bei der Heimzeitung

- Sterbebegleitung

- Seniorentanz, Literaturgruppe/Bastelgruppe/Back- und Kochkreis
- Generationenaustausch Bewohner/Kinder

- Besuche bei Geburtstagen und Geburtstagsfeiern

- Begleitung Veranstaltungen

- Bibliothekspflege

Was konnen Sie als Ehrenamtlicher von uns erwarten?

- feste Ansprechpartner/innen

- Auswahl der Aufgaben nach lhren Interessen und F&higkeiten

- Anleitung, Begleitung und Informationen durch den/die
Ansprechpartnerin

- RegelmaBiges Treffen der ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen mit
den Mitarbeitenden des Hauses

- Gemeinsamer Austausch Uber Schwierigkeiten im Ehrenamt

- Gute Zusammenarbeit mit den hauptamtlichen Mitarbeiter/innen

- Unfallschutz

- Md&glichkeit der Teilnahme an internen und externen Fortbildungen

- Soziale Kontakte

- Teilnahme an Festen und Veranstaltungen im Haus

- Teilnahme an betriebliche Veranstaltungen wie Betriebsausflug/
Weihnachtsfeier etc.

Unsere Einrichtung braucht Menschen wie Sie, die ihre Lebenserfahrung, ihre
Kenntnisse und ihre Zeit unseren Bewohnern zur Verfliigung stellen.

Sie kénnen auf vielféltige Weise in unserem Haus mitwirken, unabhangig von
ihrer Konfession, Alter und Nationalitdt. Sie arbeiten neben unseren
hauptamtlichen Mitarbeiter/innen.

Sie selber bestimmen, wie viel Zeit Sie uns schenken wollen.

Nach einem ausflihrlichen Einflhrungsgesprach CGber lhre und unsere
Vorstellungen lernen Sie unser Haus kennen. Hier erfahren Sie auch von den
vielen méglichen Aufgaben und kénnen ihren Einsatzbereich wahlen.

Ehrenamtliche, die schon langer bei uns sind, begleiten sie in der Anfangszeit.

Alle zwei Monate trifft sich der Freundeskreis von Ehrenamtlichen mit der
Leitung des Hauses.

Anrufen, vorbeikommen! Kontakt mit Frau Roswitha Albrecht
aufnehmen.
Tel. 030-440204112,
Ich freue mich auf Sie!
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Fragen von A-Z rund um das Ehrenamt

Ist es méglich, als Arbeitsloser ehrenamtlich tatig zu werden?

Der berufliche Einstieg des/der Arbeitslosen hat Vorrang vor der Ausibung
einer ehrenamtlichen Téatigkeit. Sie mulssen der Agentur fir Arbeit ein
Ehrenamt Uber 15 Stunden wéchentlich unverziglich anzeigen.

Wie groB ist der Zeitaufwand fir eine ehrenamtliche Tatigkeit?

Der Ehrenamtliche entscheidet selbst, wie viel Zeit er fur die ehrenamtliche
Arbeit aufbringt. Eine Absprache mit dem/der Ansprechpartner/in dient dem
reibungslosen Ablauf in der Einrichtung.

Ehrenamtliche Tétigkeit kann einen hohen zeitlichen Aufwand umfassen. Sie
kann auch eine Normalarbeitszeit im Berufsleben ausmachen. Ehrenamtliche
Arbeit steht far freiwillige und unentgeltliche Tatigkeit. Wer sich fir eine
ehrenamtliche Mitarbeit entscheidet, trifft eine Auswahl Uber die Verwendung
seiner Lebenszeit. Zeit, die derjenige genauso gut fir andere Aktivitaten
nutzen kénnte. Die freiwillig aufgebrachte Zeit fir ein Ehrenamt dient nicht
dazu, den finanziellen Lebensunterhalt zu sichern. Geringfligige
Beschaftigung ist kein Ehrenamt.

Wie kann ich die ehrenamtliche Tatigkeit beenden?

Auch wenn uns die Arbeit von Ehrenamtlichen sehr am Herzen liegt, kdnnen
Mitarbeiter/innen zu jeder Zeit ihre ehrenamtlichen Tatigkeiten beenden. Eine
Information an den/die Ansprechpartner/in der Einrichtung genigt.

Erhalte ich eine Bescheinigung Giber meine ehrenamtliche Tatigkeit?
Zwischen den Ehrenamtlichen und der Einrichtung wird eine Vereinbarung
Uber die Tatigkeit getroffen, mit Angabe der genauen Aufgaben und des
Zeitraumes.

Wie lange dauert die ehrenamtliche Tatigkeit?

Bei uns werden Ehrenamtliche persénlich begriBt und verabschiedet. An
erster Stelle steht aber der persénliche Kontakt. Der/die Ehrenamtliche
entscheidet selbst, wie lange er/sie ihre Tatigkeit austiben will. Manche legen
Zeitgrenzen schon zu Beginn fest (z. B. Betreuung einer Bewohnerin,
Beendigung nach dem Tod), bei anderen werden es viele Jahre.

Gibt es einen festen Ansprechpartner, der mich begleitet?
Ja, es gibt einen festen Ansprechpartner. Er arbeitet die Ehrenamtlichen ein
und begleitet sie.

Werde ich in die ehrenamtliche Tatigkeit eingearbeitet?

Wichtig ist uns, dass unsere Ehrenamtlichen eine gute EinfUhrung in ihre
Arbeiten erhalten. Eine ausfihrliche Einfihrung wird von den
Ansprechpartnern der Einrichtung vorgenommen. Er gibt alle ndtigen
Informationen und beantwortet die Fragen. Die Ehrenamtlichen werden vom
Ansprechpartner begriiBt, sie erhalten das Leitbild der Einrichtung und ein
Namensschild. Die Ehrenamtlichen werden den Mitarbeitern des Hauses
wahrend einer Hausbegehung vorgestellt.
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Erfolgt eine Begleitung wahrend der ehrenamtlichen Tatigkeit?

Der Ansprechpartner steht den Ehrenamtlichen jederzeit fur Fragen und
Problemen zur Verfigung. Er/sie gibt Hinweise fir den Umgang mit
Bewohner/innen. Die Ehrenamtlichen werden zu den Angehérigentreffen
eingeladen.

Braucht man fiir das Ehrenamt eine Erlaubnis des Arbeitsgebers?

Diese Erlaubnis muss vorliegen und ist in den meisten Arbeitsvertragen durch
Klauseln enthalten. Das heif3t: Bevor ein Ehrenamt angetreten wird, sollte
beim Arbeitgeber um Erlaubnis gefragt werden.

Werden Auslagen, die durch das Ehrenamt entstanden sind, bezahlt?
Hat der Ehrenamtliche Auslagen, die durch die Auslbung seines Ehrenamtes
entstanden sind, z.B. Porto, Telefon und Fahrkosten, dann kénnen diese
Kosten erstattet werden. Diese mussen jedoch konkret durch einen Beleg
nachgewiesen werden.

Kann der Ehrenamtliche an Fortbildungen teilnehmen?

Die Teilnahme an internen Fortbildungen z.B. im Bereich Pflege wird bei den
Ehrenamtlichen sehr begriBt. Auch externe Fortbildungen, organisiert durch
die Diakonie, kdnnen besucht werden.

Ist der Ehrenamtliche haftpflichtversichert und unfallversichert?

Die Ehrenamtlichen sind Uber die Einrichtung haftpflichtversichert.

Fir den Fahrtweg zur Einrichtung und wahrend der Ausibung der Téatigkeit
sind die ehrenamtlichen Mitarbeiter unfallversichert.

Die  Ehrenamtlichen sind Uber die  Berufsgenossenschaft  flr
Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege versichert. Bei Unféllen ist eine
Unfallanzeige vor Ort auszuflllen und zu unterschreiben (bei der
Einrichtungsleitung).

Muss der Ehrenamtliche Schweigepflicht bewahren?

Ehrenamtliche Mitarbeiter/innen erleben oft, dass ihnen sehr viel Vertrauen
entgegengebracht wird. In Gesprachen erzéhlen ihnen Menschen von ihrem
Leben, ihren Sorgen und Problemen und auch ihrem Glick. Ehrenamtliche
kénnen zuhdéren und mit dem Anvertrauten sorgsam umgehen. Well
personliche Daten und die Intimsphare geschiitzt werden missen, gibt es fir
ehrenamtliche Mitarbeiter/innen die  Schweigepflicht fir vertrauliche
Angelegenheiten.

Dieselbe Sorgfalt gilt auch flur anvertrautes Geld, fur Schriftstiicke, Schlissel,
Adresslisten, Vollmachten usw. Vertrauen und Datenschutz sind wichtige
Grundlagen ehrenamtlicher Arbeit. Aus diesem Grunde ist eine
Schweigepflichterkldrung zu unterzeichnen.

Kann der Ehrenamtliche an Veranstaltungen, Festen und Ausflige
teilnehmen?
Die Teilnahme von Ehrenamtlichen an Veranstaltungen wird begriBt.
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Werden Treffen der Ehrenamtlichen untereinander durchgefihrt?

Die Ansprechpartner in der Einrichtung halten regelmaBigen Kontakt mit den
Ehrenamtlichen und organisieren Treffen unter den Ehrenamtlichen. Diese
gemeinsamen Treffen dienen dem Austausch untereinander und zur Klarung
von Fragen.

Wie findet der Ehrenamtliche seine passende Tatigkeit?
Wenn der Ehrenamtliche nicht genau wei3, wo er sich engagieren méchte,
hilft der Ansprechpartner, die richtige Tatigkeit zu finden.

Wie ist die Zusammenarbeit von ehrenamtlichen und hauptamtlichen
Mitarbeiter/innen geregelt?

Uns ist die gute Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen und hauptamtlichen
Mitarbeiter/innen sehr wichtig. Ehrenamtliche arbeiten neben unseren
hauptamtlichen Mitarbeiter/innen.

Es findet ein regelméaBiger Austausch zwischen Ehrenamtlichen und
Hauptamtlichen statt.

An den Austauschtreffen nehmen die Wohnbereichsleiter/PDL teil. Dadurch
wird eine Zusammenarbeit, Transparenz und Verstandnis flreinander
gewahrleistet.

Welche Erfahrung kann durch das Ehrenamt gemacht werden?

Ehrenamt ist eine Chance, mitzuwirken und mitzugestalten, sich persoénlich
weiter zu entwickeln, neue Menschen kennen zu lernen, seine Fahigkeiten
einzubringen. Neues zu erfahren, Uber die Grundfragen des Lebens
nachzudenken oder zu merken, dass man von anderen gebraucht wird.

Ein Ehrenamtlicher moéchte tatig werden. Was ist zu tun?

Anrufen, vorbeikommen! Kontakt mit Frau Albrecht aufnehmen.
Tel. 030-440204112

Mitgeltende Unterlagen

Formular Schweigepflicht
Vereinbarung Uber Ehrenamtliche Tatigkeiten
Adressliste Ehrenamtliche
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